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Uvod

Jako globalni priimyslova spolecnost se sidlem ve Svédském Stockholmu ma skupina
spolecnosti Atlas Copco vice nez 43 000 zaméstnancl a zakaznik( ve vice nez 180 zemich.
Nase pramyslové napady umoznuji nasim zakaznikim rdst a posouvat rozvoj spolecnosti
kupredu. Takto vytvarime lepsi zitiek. Jsme prukopniky a posouvame vyvoj technologif

a pramyslova odvétvi po celém svété se spoléhaji na nase odborné znalosti. Nase $pickové
kompresory, vakuova reSeni, generatory, Cerpadla, elektrické naradi a montazni systémy
najdete vsude.

Vizi skupiny je stat se prvni volbou nasich zakazniku, dodavateld, dalSich obchodnich
partner( a ostatnich zucastnénych stran. Skupina Atlas Copco toho chce dosdhnout
dodrzovanim svych zakladnich hodnot, etickymi obchodnimi postupy a spolupraci

s obchodnimi partnery, ktefi sdileji podobné hodnoty a standardy.

y

i

Eticky kodex skupiny Atlas Copco® uvadi:

e Ve spolecnosti Atlas Copco se zavazujeme dodrzovat vysoké etické standardy ve vSech obchodnich
interakcich, coz znamen4, ze od nasich obchodnich partnert vyzadujeme totéz. Vitdme, ze nasi obchodni
partnefi nahlasuji domnéla poruseni Etického kodexu.

e Odvsech obchodnich partnert se ocekava, ze budou dodrzovat hodnoty spolecnosti Atlas Copco a Eticky
kodex. Provérujeme a provadime audit nasich obchodnich partner(, abychom spolupracovali pouze
s obchodnimi partnery, ktefi sdileji naSe standardy kvality, obchodni eticky, ochrany Zivotniho prostredi,
dodrzovani lidskych prav a efektivniho vyuzivani zdrojd.

Tento dokument je urcen k podpore implementace standardU a zdsad spole¢nosti Atlas Copco s ohledem na
obchodnf etiku a vykon v socidIni oblasti, bezpecnosti, ochrané zdravi a Zivotniho prostredi. Poskytuje stru¢né
vysvétleni zakladnich ocekdvani skupiny ve vztahu k obchodnim partnerdam.
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Nasledujici seznam kritérii je zaloZzen na Etickém kodexu skupiny Atlas Copco zalozeném
na nasledujicich mezinarodnich smérnicich podporovanych skupinou:

Vseobecna deklarace 5 o4
e a . 1y Obecné zasady
lidskych prav Organizace %I:)baarlw?zlakc:Tps'k:n(’Gclﬁ) rdmcového programu
spojenych narodu 9 nérodF:"J jeny OSN pro obchod

a lidska prava

Deklarace
Mezinarodni
organizace prace (MOP)
o zakladnich principech
a pravech v praci

Smérnice OECD pro
nadnarodni podniky

Obecné pozadavky

Obchodni partnefi, napfiklad dodavatelé, subdodavatelé, partnefi v podnicich joint
venture, zastupci a distributofi musi souhlasit s dodrzovanim zavazkd a ocekavani skupiny
v souladu s nasim Etickym kodexem. Pokud obchodni partnefi k vyrobé vyrobkd nebo
sluzeb skupiny Atlas Copco vyuzivaji subdodavatele, zodpovidaji tito obchodni partnefi za
pouziti stejnych principt k vyhodnoceni a vybéru svych subdodavatell. Na vyzadani musi
obchodni partner informovat spole¢nost Atlas Copco o tom, které subdodavatele vyuziva.

Obchodni partnefi musi ve viech svych aktivitach

dodrZovat narodni zakony a pfedpisy platné pro ‘
provoz a zameéstnani v zemich, ve kterych pUsobi. p

Pozadavky spole¢nosti Atlas Copco mohou
prekralovat pozadavky stanovené v narodnim
zakonu. V takovém piipadé musi obchodnf partner
dodrZet dodate¢né pozadavky spole¢nosti Atlas
Copco. V takovych pfipadech musi pfed podepsanim
tohoto dokumentu obchodni partner o tomto
konfliktu neprodlené vyrozumét spolecnost Atlas
Copco.

Ocekavame, Ze nasi obchodni partneti nahlasi
jakékoli podezieni na nespravné chovani nebo
odchylky od naseho Etického kodexu. Mame externi
systém pro hlaseni, SpeakUp, ktery je k dispozici
vsem zainteresovanym strandm a nabizi Uplnou
anonymitu. HlaSenf Ize provést témér v jakémbkoli
jazyce. Dalsi informace o systému SpeakUp
naleznete na nasich webovych strankach.

'https://www.atlascopcogroup.com/en/sustainability/
living-by-the-highest-ethical-standards/code-of-conduct
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Kritéria obchodniho partnera

1. Z4dné moderni otroctvi a nucena prace

3\«#: Nucena nebo nedobrovolna prace, moderni otroctvi, neni v zadné formé tolerovana. Patif

-_—co sem u pripady vyZzadovani prace pod hrozbou trestu. Zakazuje to také obchodnim partnerdm
vyzadovat od zaméstnancl zastavu v podobé penéz nebo originalnich dokumentl, napiiklad
past, dokladt o vzdélani atp. po dobu jejich zaméstnani.

2. Z24dna détska prace
Spolecnost Atlas Copco zakazuje pouzivani détské prace. Obchodni partnefi musi pfijmout
nezbytna preventivni opatieni pro zajisténi toho, aby nezaméstnavali nikoho mladsiho, nez je
legalni vék pro zaméstnani. To znamena, Zze pokud mistni zakon nestanovi vy3si vékovy limit,
nesmi byt zameéstnana zadna osoba mladsi, nez je vek dokonceni povinné Skolni dochazky
nebo mladsi 15 let (pfipadné 14, kde je povoleno konvenci ¢. 138 MOP). U neplnoletych
s povolenim prace zodpovidad vedeni za zajisténi pracovnich podminek, pracovni doby a platu
odpovidajiciho véku takové osoby, ktery je ve shodé s platnymi mistnimi zakony upravujicimi
minimalni mzdu. Minimalni vék pro nebezpelnou praci je 18 let.

Obchodni partnefi musi pracovat na potieni vsech forem korupce véetné vydéracstvi

a upldceni. Nesmi dochazet k pouziti padélanych dokumentl nebo jinym ilegalinim

praktikdm ani pouziti nedeklarovanych vyrobnich jednotek ¢i dodavatelt. Obchodni partnefi
musi spolec¢nosti Atlas Copco umoznit provedeni auditu, pokud o to budou pisemné

a s predstihem uvédomeéni. Obchodni partnefi musi potvrdit zavazek k ¢estné soutézi

a souhlasit s tim, Ze nebudou navazovat rozhovory nebo uzavirat dohody s konkurenty ve véci
stanoveni ceny, sdileni trhu nebo jinych podobnych aktivit.

4. Podpora a respektovani lidskych prav

Obchodni partnefi musi podporovat a respektovat ochranu lidskych prav. Musi potvrdit,
Ze se neucastni potlacovani lidskych prav, a musi plnit hlavni mezinarodni etické smérnice
podporované skupinou Atlas Copco.

5. Odstranéni diskriminace

Obchodni partnefi musi podporovat rovné prilezitosti, spravedInost a diverzitu a zajistit, aby
bylo ke vSem zaméstnanclim pristupovano pii kazdém rozhodovani o zaméstnani podle jejich
schopnosti a kvalifikace a bez ohledu na vék, hendikep, etnickou pfislusnost, ndbozenstvi,
pohlavi, genderovou identitu, ndrodnost, politicky ndzor, ndbozenské presvédceni a sexualni
orientaci.

6. Zajisténi bezpecného a zdravého pracovniho prostredi

Od obchodnich partnerd se vyzaduje, aby pro né vzdy méla prednost bezpecnost
zaméstnancu. Pracovni prostory a podminky ve vyrobnim zavodé musi byt takové, aby
pracovnici mohli provadét své funkce v bezpecném a zdravém prostredi véetné pozarni
prevence. Pro snizeni rizik musi existovat pfislusné zasady k zajisténi zdravi a bezpecnosti
zaméstnance, skolenf a jasny popis role. Zatizeni pro zaméstnance musf zajistit ddstojnost
jednotlivce a splfiovat potfeby osobni hygieny. Obchodni partnefi musi v zdjmu zaméstnanct
provést pfislusné akce pro zajisténi bezpecnosti a prevence nehod a nemoci, které jsou
nasledkem podminek na pracovisti. Zahrnuje to napfiklad dostupnost vybaveni pro prvni
pomoc a osobniho ochranného vybaveni a také spravné (pfipadné) certifikované nastroje.

Od svych obchodnich partnert ocekdvame, Ze budou dodrZzovat mezindrodni predpisy,
narodni pravni predpisy a mistni smérnice tykajici se pracovni doby a mezd.
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7. Svoboda sdruzovani a pravo na kolektivni vyjednavani

Obchodni partnefi musi potvrdit, ze maiji jejich pracovnici svobodu oteviené komunikovat
s vedenim ve véci feseni problematiky pracovisté a kompenzace. Zaméstnanci maji pravo
volby, zda si pteji ¢i nepreji, aby je pro ucely kolektivniho vyjednavani zastupovaly odbory.
Spolecnost Atlas Copco netoleruje diskriminaci zZddného zaméstnance, ktery tato prava
uplatiuje.

8. Prijeti odpovédnosti za zivotni prostredi a opatieni v oblasti klimatu

Obchodni partnefi by méli mit schvaleny systém fizeni z hlediska ochrany Zivotniho prostredi
nebo by méli prokazat zavazek neustalého zvySovani jejich vykonu pfi ochrané Zivotniho
prostredi. Patii sem snaha o minimalizaci dopadU vyroby, digitalizace, pouzivani produkt,
prepravy a likvidace odpadu na Zivotni prostredi.

Vsichni nasi obchodni partnefi by méli prokdzat opatteni k feseni klimatické vyzvy.

Obchodni partnefi musi podnikat zptsobem, ktery chrani a zachovava zZivotni prostred;,

a vénovat pozornost napriklad spotfebé vody a Upravé odpadnich vod. Pi vyvoji vyrobk
a sluzeb se obchodni partnefi musi vénovat negativnim dopadlm na zivotni prostredi,
které mohou mit jejich vyrobky a sluzby pfi vyrobé, distribuci, pouziti a likvidaci, a snizovat
je. Obchodni partnefi musi potvrdit zdvazek vyvoje a podpory technologii ohleduplnych

k Zivotnimu prostredi ve vyrobcich, procesech a konstrukci.

9. Shoda se seznamy zakazanych a deklarovanych latek spolecnosti Atlas
Copco

Seznam zakazanych a deklarovanych latek spolecnosti Atlas Copco identifikuje 1atky, které
nesméji byt pouzity v soucastech, vyrobcich nebo surovindch dodanych spolecnosti Atlas
Copco nebo ve vyrobnich procesech. Seznam deklarovanych latek obsahuje latky, jejichZ
pouziti bude omezeno. Obsah libovolné z uvedenych latek v poloZzkdch dodanych spolecnosti
Atlas Copco musi byt deklarovan. Seznam deklarovanych ldtek obsahuje i konfliktni mineraly,
objasnénf viz kritérium 4. Obchodni partnefi musi potvrdit shodu s témito seznamy, sledovat
aktualizace seznamt a uvédomit spole¢nost Atlas Copco v piipadé, Zze nékterd z obsazenych
latek predstavuje problém.

Na vyzadani spolecnosti Atlas Copco musi byt jeji obchodni partnefi poskytujici soucasti,
vyrobky nebo suroviny obsahujici nejméné jeden ,konfliktni mineral”? a zdroj ze zemf
zasazenych konfliktem ¢i vysoce rizikovych zemi ochotni spolupracovat na zajisténi nalezité
peclivosti podle smérnice pro ndlezitou peclivost OECD.

2Podle definice Komise Spojenych statd americkych pro cenné papiry a burzu jsou konfliktni mineraly kolumbit-tantalit
(coltan), cinovec, zlato, wolframit nebo jejich derivaty (cin, wolfram a tantal).

3Seznamy zakazanych a deklarovanych latek jsou k dispozici na webu skupiny Atlas Copco:
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Shoda a nasledné akce

Spolecnost Atlas Copco ocekava, ze jeji obchodni partnefi budou sdilet jeji socidlni kritéria i kritéria
obchodni etiky a standardy a zavazky v oblasti ochrany zivotniho prostredi. Tento zdvazek muze obchodni
partner prokazat platnym srovnatelnym etickym kodexem chovani nebo podpisem tohoto dokumentu.

Obchodni partnefi, ktefi jsou vimplementaci proaktivni nebo ktefi tato kritéria jiz splnili, budou
uvazovani pro preferovand partnerstvi. Nase obchodni vztahy prezkoumdavame a mdzeme prerusit vztahy
s obchodnimi partnery, ktefi nejsou ochotni provadeét zmény v souladu s nasimi standardy a kritérii.

Spolecnosti skupiny Atlas Copco Group ocekavaji, Ze jeji obchodni partnefi budou udrzovat odpovidajici
dokumentaci, aby prokazali, Ze splfiuji vySe uvedena kritéria, nebo prokdzou zamér a ochotu splnit kritéria
vytvorenim akéniho planu. V pripadé zjisténi jejich poruseni mohou obchodni partnefi podepsat zavazek
v tomto dokumentu, pokud jsou jiz v procesu plnéni téchto pozadavkl a ochotni ustavit plan akce se
spolecnosti Atlas Copco.

Jako podminku obchodovani se skupinou Atlas Copco Group musi obchodni partnefi a jejich subdodavatelé
umoznit spolecnosti Atlas Copco a ji jmenovanym zastupctim (véetné tietich stran) provadéni auditt. Audity
na misté budou vzdy zafizeny pfedem ve spolupraci s obchodnim partnerem.

(Nazev obchodniho partnera)

prostudoval tento dokument zaloZeny na Etickém kodexu spolecnosti Atlas Copco, porozumél mu a pfijal
zavazek zajistit plnou shodu s kritérii a pozadavky, které jsou v ném uvedeny.

Jméno Funkce / Pracovni zarazeni

Datum a misto Podpis

Dalsi reference

Atlas Copco se zavazuje dodrzovat tyto hlavni mezindrodni etické smérnice:
Mezinarodni tmluva OSN o lidskych pravech, www.un.org

Deklarace Mezindrodni organizace prace o zakladnich principech a pravech pfi praci www.ilo.org
Iniciativa OSN Global Compact www.unglobalcompact.org

Smérnice OECD pro nadnarodni spole¢nosti (podniky) www.oecd.org

Obecné zasady rémcového programu OSN pro obchod a lidskd prédva www.ohchr.org

Atlas Copco je ¢lenem iniciativy OSN Global Compact od roku 2008.

Zprdva o udrzitelnosti Atlas Copco se fidi iniciativou GRI — Global Reporting Initiative — pokyny
www.globalreporting.org, pozadavky na udrzitelnost svédského zdkona o rocnich ucetnich uzavérkach a
prislusSnymi pozadavky Evropské unie na udrzitelnost.
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