Atlas Copco

Valberedningens motiverade yttrande till arsstamman 2026

Valberedningen har infér arets stamma sammantratt tre ganger samt haft kontakt mellan
dessa moten. Liksom tidigare ar har valberedningen arbetat aktivt med att utvardera Atlas
Copco ABs ("Atlas Copco”) styrelse. | detta arbete ingar bland annat att ta del av styrelsens
interna utvardering av sitt arbete, liksom av styrelseordférandens syn pa bolagets strategi och
utmaningar i ett medellangt perspektiv. Darutover har valberedningen intervjuat ett flertal
styrelseledamoter samt den person som valberedningen, enligt nedan, beslutat att foresla som
ny styrelseledamot. Valberedningen konstaterar att Atlas Copcos styrelse fortsatt ar val
fungerande.

Valberedningen har under flera ar arbetat for att successivt férnya, foryngra och utoka
internationaliseringen av styrelsen. Valberedningen har mot bakgrund av den ambitionen
identifierat Martin Lundstedt som férslag till ny styrelseledamot i Atlas Copcos ABs styrelse.
Martin ar en mycket erfaren person med bred internationell erfarenhet inom fordons- och
industrisektorn. Det ar med stor gladje valberedningen kan foresld Martin Lundstedt,
nyvarande VD och koncernchef for AB Volvo, till Atlas Copcos styrelse. Samtliga Ovriga
styrelseledamoter foreslas av valberedningen fér omval.

Narmare presentationer av Martin och de 6vriga foreslagna ledaméterna aterfinns i forslaget
till val av styrelseledaméter och pa www.atlascopcogroup.com/agm.

Valberedningen har, i enlighet med bolagsstyrningskodens krav, &gnat sarskild
uppmarksamhet kring fragor om mangfald, oberoende och jamn koénsfordelning.
Valberedningen har i detta avseende valt att, liksom tidigare, tillampa bolagsstyrningskodens
avsnitt 4.1 som sin mangfaldspolicy, vilken fOreskriver att styrelsens sammansattning ska
praglas av mangsidighet och bredd avseende kompetens, erfarenhet och bakgrund liksom att
en jamn konsfordelning ska efterstravas.

Valberedningen anser att den foreslagna styrelsen sammantaget praglas av mangsidighet och
bredd, liksom av en bred och kompletterande erfarenhet fran en rad for Atlas Copco viktiga
branscher och marknader. Flera av de féreslagna ledamdterna har till exempel mycket lang
erfarenhet av verkstadsindustri med internationell tdckning, vilket &ar Atlas Copcos
huvudinriktning.

Av de nominerade ledamdterna, som inte ar anstdllda i Atlas Copco AB, ar fyra kvinnor och
fem man, vilket innebar en jamn konsférdelning. Valberedningen anser darfor att malet om en
jamn konsfordelning ar uppfyllt. Valberedningen har daven beddmt styrelseledamdternas
beroende/oberoende i férhallande till bolaget, foéretagsledningen och till stérre dgare och
darvid funnit att den foreslagna styrelsen uppfyller alla externt stallda krav pa oberoende.

Valberedningen har tidigare noterat att styrelsearvodena i Atlas Copco ligger lagt i en
jamforelse med andra svenska och europeiska noterade bolag av motsvarande storlek och
komplexitet. For att mojliggora fortsatta rekryteringar med relevanta erfarenheter och for att
bibehalla ratt kompetens i styrelsen behover arbetet som styrelseledamot arvoderas pa
marknadsmassigt konkurrenskraftiga villkor. Trots att arbetet i Atlas Copco ABs styrelse anses
som ett attraktivt uppdrag rekommenderar valberedningen en storre arvodeshdjning for att
mota kraven fran marknaden. Valberedningen foreslar liksom forra aret ett métesarvode, for
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tillresande styrelseledamoter, for att kompensera for extra tidsatgang for dessa ledaméter for
att delta i fysiska moten i Sverige.

Med anledning av valberedningens forslag om hojt styrelsearvode, rekommenderar
valberedningen styrelsen att bibehalla kravet pa en styrelseledamots férvantade innehav av
Atlas Copco-aktier. Valberedningen rekommenderar styrelsen att anta en riktlinje enligt vilken
en styrelseledamot forvantas inneha, eller bygga upp under en femarsperiod, en samlad
exponering (i form av t.ex. aktier eller syntetiska aktier) mot Atlas Copco motsvarande minst
ett och halvt arsarvode fore skatt, exklusive arvode for utskottsarbete.

Valberedningens forslag till arsstamman avseende omval av E&Y som revisionsbolag foljer
revisionsutskottets rekommendation.



