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FORSTA
AP-FONDEN

Forsta AP-fondens uttalande pa
Atlas Copcos drsstimma 2007-04-26
ang punkterna 13b och 13¢

Ordftrande, kira aktiesigare, jag heter Ossian Ekdahl och representerar Férsta AP-fonden

Ett vél utformat incitamentsprogram kan ge ett bolags som Atlas Copco en konkurrensfordel
ndr det géller att rekrytera och behilla kompetenta medarbetare. Om man utformar
programmet med bra prestationskrav och p3 ett sitt som gor att medarbetarna vill behalla
optionerna och senare aktierna si kommer deras intressen att sammanfalla med de intressen
som vi aktiedigare har av ett langsiktigt 16nsamt bolag. Det gor att medarbetarna framéver
arbetar pa ett for bolaget bittre sitt. I slutéinden tror vi pa Forsta AP-fonden aft sddana
incitamentsprogram ger oss ett bittre och mer 16nsamt bolag.

Atlas Copcos incitamentsprogram har ménga fSrutsittningar att ge oss ett bittre och mer
16nsamt bolag. Programmet har vil utformade prestationskrav i termer av virdeskapande,
eller EVA, vilket éir bra — dven om vi inte vet alla detaljerna. Programmet #r ocksé vad jag
kan beddma lagom stort och uppfyller dirmed Forsta AP-fondens krav pd incitamentsprogram
— utom i ett avseende. Programmet borde kréva att de medverkande fortfarande #r anstillda
inom koncernen for att de ska kunna anvinda sina personaloptioner. Syftet med
incitamentsprogram &r ju att de ska beléna Jramtida insatser som ligger i bolagets och
aktiedgarnas intresse. Om incitamentsprogrammet enbart anviinds som beléning for utfort

arbete finns inte nigra incitamentsinslag kvar. D4 #r det bittre att ge beloning i form av fast

eller rérlig lon.
Forsta AP-fonden stiller sig fragande infor:
* Pavilket stt vi aktiecigare har nytta av att ta bort kravet Pa fortsatt anstillning.

*  Pavilket siitt 5kar aktiecigarvirdet av att en person som slutat far utnytija sina
optioner?

*  Pavilket sdtt far vi aktiedgare nytta av de framtida insatser som den som har slutat sin
anstalining gér?

Diremot tycker vi — som jag tidigare sagt — att programmet &r vél utformat i 6vriga delar,

Darfor har Forsta AP-fonden bestimt att vi ska rosta Ja till forslaget om incitamentsprogram
16r 2007 (punkt 13b).

Nir det giller punkten 13c¢ har vi svart att rosta ja till att retroaktivt forsimra det program som
vi tog beslut om forra aret. Retroaktiva forandringar ska man &ver huvud taget vara mycket
forsiktig med. Forsta AP-fonden kommer dirfor att rosta Nej pd punkten 13c.

Ytterligare en viktig punkt handlar om utvirdering av incitamentsprogram. Férsta AP-fonden
anser att en grundlig utviirdering av tidigare effekter av incitamentsprogram bor vara en del av
underlaget for bestut om sadana program. J ag vill dérfor uppmana styrelsen att 14ta géra en
utvérdering av detta och tidigare incitamentsprogram ur ett aktiedigarperspektiv till nista drs
stimmobeslut. : ‘

Jag vill ocksa att detta ska tas till protokollet —i alla tre delarna.




